
ENVOIE TON C.V. ET LA LETTRE DE MOTIVATION JUSQU’AU 6 FÉVRIER 2025 À 
ressourcesrelais.direction@gmail.com

DESCRIPTION DU POSTE :

CONDITIONS D’EMPLOI:

Mission. Faire le relais entre les personnes vulnérables et les services de leur communauté. Créer un filet
de sécurité pour les personnes non rejointes par les services traditionnels et travailler avec une approche
volontaire, confidentielle et de façon non directive.

Objectif général. Assurer une présence continue auprès des personnes vulnérables vivant en marge ou
ayant des besoins spécifiques dans le but de favoriser leur inclusion sociale et briser l’isolement.

Objectifs spécifiques. 
1.Créer des liens de confiance afin de répondre aux besoins diversifiés de la population de notre territoire.
2.Agir en tant que personne-relais entre les citoyens vivant des difficultés et les ressources d’aide  
3.Maintenir une présence significative dans les différents milieux de vie rassemblant les clientèles. 

Principales tâches : 
Aller à la rencontre des clientèles cibles
dans leurs milieux de vie afin de créer des
liens de confiance; 
Identifier les besoins et référer vers les
services; 
Dépister, informer et accompagner dans
des démarches; 
Compiler des données statistiques. 

Exigences : 
DEC – techniques d’éducation spécialisée
ou techniques de travail social (ou autre
domaine connexe); 
Minimum d’expérience en intervention et
relation d’aide;
Permis de conduire valide et voiture
obligatoire (déplacements sur le territoire);
Références d’employeurs .

Nous procéderont à la vérification des
antécédents judiciaires. 

Profil recherché : 
Forte habilité en relation d’aide et écoute
active; 
Bonne capacité d’observation et d’analyse;  
Démontre de l’ouverture, de l’empathie et de
la tolérance; 
Capacité à travailler seul et en partenariat; 
Faire preuve d’initiative, d’autonomie et
d’organisation; 
Fait preuve de créativité et d’innovation
dans la recherche de solutions;
Connaissance des ressources et de la
réalité du territoire. 

Poste temps plein permanent
Horaire 35 heures / semaine 
Horaire du lundi au vendredi
Salaire à partir de 24.00$ / heure 
Congés mobiles, 17 congés fériés et primes
Conciliation travail/famille/études

INTERVENANT.E DE PROXIMITÉ

Possibilité de travailler les soirs et la fin de
semaine lors d’évènements.
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